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OSP ผู้เล่นรายใหญใ่นกลุ่มเคร่ืองดื่มชูก าลงั และ Functional Drink 
บรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) หรอื OSP ก่อตัง้ในปี 2434 โดยเริม่ตน้จากรา้นขายยา
จ าหน่ายผลติภณัฑเ์พื่อสุขภาพ  ปัจจุบนับรษิทัด าเนินธุรกจิเครื่องดื่มแบบครบวงจร (Fully 
Integrated) โดยสนิคา้ของบรษิทัมกีารวางจ าหน่ายอยู่กว่า 40 ประเทศทัว่โลก ส่งผลใหม้คีวาม
ไดเ้ปรยีบจากประสทิธภิาพในทกุขัน้ตอนของ Value Chain ในไทย OSP เป็นผูน้ าในกลุ่ม
เครื่องดื่มชกู าลงั โดยมแีบรนดอ์ย่าง M-150 ลโิพวตินั-ด ี และ ฉลาม ทีค่รองใจผูบ้รโิภค
กลุ่มเป้าหมายมาอย่างยาวนาน 
กลยุทธก์ารเติบโตระยะยาวผ่านผลิตภณัฑห์ลกั 
OSP มกีารปรบัเปลีย่นองคก์รเพื่อรองรบัแผนระยะยาว โดยมุ่งเน้นการขยายการลงทุนในธุรกจิ
หลกัทัง้ในกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องดื่ม และกลุ่มผลิตภัณฑ์ของใช้ส่วนบุคคล ตลอดจนธุ รกิจที่
บรษิทัมองว่าสามารถสรา้งความไดเ้ปรยีบในการแข่งขนัได ้(Competitive Advantage) ควบคู่
กบัการพจิารณาจ าหน่ายเงนิลงทุนในธุรกจิทีไ่ม่ใชธุ้รกจิหลกั เพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงของ
แนวโน้มผูบ้รโิภคและสภาวะแวดลอ้มการแขง่ขนั 
GPM Record High หนุนก าไรปีน้ีออกมาเด่น 
ใน 2Q25 OSP ท าก าไรสุทธอิอกมามากกว่าทีต่ลาดคาด หนุนจากอตัราก าไรขัน้ต้น  Record 
High ที่ 42% ซึ่งมีปัจจัยหนุนหลักจากการบริหารต้นทุนที่มีประสิทธิภาพ ต้นทุนก๊าซและ
น ้าตาลทีป่รบัตวัลดลง อกีทัง้มสีดัส่วนการขายผลติภณัฑ ์(Product Mix) ทีม่สีดัส่วนอตัราก าไร
สูงที่มากขึ้น ขณะคาดแนวโน้ม 2H68 ภาพรวมเรามองยงัเป็นไปได้ดี แม้จะเป็นช่วง Low 
Season ของธุรกิจ เนื่องจากค าสัง่ซื้อเครื่องดื่มชูก าลงัในประเทศ และการเติบโตจากขยาย
ตลาดของธุรกจิผลติภณัฑด์แูลส่วนบุคคลในต่างประเทศ  
ประเมินราคาเป้าหมายปี’ 69 เท่ากบั 24.80 บาท 
เราเริม่ค าแนะน าดว้ย “ซื้อ” ทีร่าคาเป้าหมายปี 2569 เท่ากบั 24.80 บาท โดยใชว้ธิ ีRelative 
P/E ที ่20 เท่า (EPS 1.24 บาท) มองระยะสัน้ OSP ไดร้บั Sentiment เชงิบวกจากนโยบายคน
ละครึ่ง และค าสัง่ซื้อในประเทศช่วง 2H/68 แม้จะเป็น Low Season ขณะระยะยาว OSP มี
ปัจจยัพืน้ฐานและงบการเงนิแขง็แกร่ง พรอ้มทัง้จ่ายปันผลต่อเนื่องในอตัราสูง โดยคาดการณ์
อตัราปันผลราว 6% (ทีส่มมุตฐิาน Payout Ratio 90% ของก าไร) 

 

 
Source: OSP และประมาณการโดย AIRA 

  

 บริษัท โอสถสภา จ ากัด (มหาชน) (OSP) 
 Initiated Coverage – 11 กนัยายน 2568  
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การประกอบธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figure 1:  ภาพรวมแบรนดใ์นกลุ่มผลิตภณัฑ ์

 
Source: OSP  

บรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) หรอื OSP ก่อตัง้ในปี 2434 โดยเริม่ตน้จากรา้นขายยาจ าหน่ายผลติภณัฑเ์พื่อ
สุขภาพ  และจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยป์ระเทศไทยเมื่อวนัที ่17 ตุลาคม 2561 ปัจจุบนับรษิทัด าเนินธุรกจิ 3 ธุรกจิ
หลกั จ าหน่ายอยู่กว่า 40 ประเทศทัว่โลก ประกอบดว้ย 1) กลุ่มผลติภณัฑเ์ครื่องดื่ม 2) กลุ่มผลติภณัฑข์องใชส่้วนตวั 
และ 3) กลุ่มผลติภณัฑเ์พื่อสุขภาพและลูกอม และ 4) กลุ่มธุรกจิอื่น คอืธุรกจิใหบ้รกิารรบัจา้งผลติสนิคา้และบรรจุภณัฑ ์
(OEM) ซึง่มรีายละเอยีดผลติภณัฑด์งัต่อไปนี้ 
 
1) กลุ่มผลติภณัฑเ์ครื่องดื่ม 
ประกอบดว้ยเครื่องดืม่บ ารุงก าลงั เครื่องดื่มเกลอืแร่และเครื่องดืม่ฟังกช์นันัลดรงิก ์ซึง่โอสถสภาเป็นผูน้ าตลาด ในแต่ละ
ประเภทกลุ่มผลติภณัฑผ์่านตราสนิคา้ทีแ่ขง็แกร่งและนวตักรรมทีโ่ดดเด่น 
 
2) กลุ่มผลติภณัฑข์องใชส่้วนบุคคล เป็นเสาหลกัในการผลกัดนัการเตบิโต ดว้ยผลติภณัฑส์ าหรบัเดก็และผลติภณัฑท์ า
ความสะอาดในครวัเรอืน ผลติภณัฑค์วามงามส าหรบัผูห้ญงิ และผลติภณัฑส์ าหรบัผูช้าย 
 
3) กลุ่มผลติภณัฑเ์พื่อสุขภาพและลูกอม ประกอบดว้ยผลติภณัฑจ์ากสมุนไพร ผลติภณัฑอ์าหารเสรมิและผลติภณัฑลู์ก
อม ทีม่ปีระวตัอินัยาวนาน สบืทอดจากรุ่นสู่รุ่นพรอ้มเดนิหน้าสรา้งสรรคน์วตักรรมอย่างต่อเมอืง เพื่อยกระดบัคุณภาพ
ชวีติและความเป็นอยู่ของผูบ้รโิภคใหด้ขีึน้ 
 
4) กลุ่มอื่นๆ 
การใหบ้รกิารผลติสนิคา้และบรรจุภณัฑ ์ (OEM) บรษิทัมุ่งเน้นการใชก้ าลงัการผลติใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด จงึมบีรกิาร
รบัจา้งผลติสนิคา้ประเภทผลติภณัฑข์องใชส่้วนบุคคลและบรรจภุณัฑเ์ครื่องดื่ม (OEM)  
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  OSP:  11 กนัยายน 2568 

โครงสร้างรายได้ของบริษทั  

1.) โครงสร้างรายไดจ้ าแนกตามผลิตภณัฑ ์(%) 

Figure 2: Revenue Segment by Product 

 
Source: OSP 

 
2.) โครงสร้างรายไดจ้ าแนกตามภมิูศาสตร ์(%) 

Figure 3: Revenue Segment by Geography 

 
Source: OSP 
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กลยุทธก์ารเติบโตระยะยาวผ่านผลิตภณัฑห์ลกั  

M150 ฝาเหลือง ฝาทอง Cannibalization น้อย แต่การชิงส่วนแบ่งการตลาดตามเป้าเป็นเรื่องท้าทาย 

Figure 4: ข้อมลูส่วนบางการตลาดแยกตามผลิตภณัฑ ์

 
Source: OSP 

 

 

 

 
 

OSP มกีารปรบัเปลีย่นองคก์รเพื่อรองรบัแผนระยะยาว โดยมุ่งเน้นการขยายการลงทุนในธุรกจิหลกั (Core Businesses) ทัง้ในกลุ่ม
ผลติภณัฑเ์ครื่องดื่ม และกลุ่มผลติภณัฑ์ของใชส่้วนบุคคล ตลอดจนธรุกจิทีบ่รษิทัมองว่าสามารถสรา้งความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนั
ได้ (Competitive Advantage) ควบคู่กับการพิจารณาจ าหน่ายเงินลงทุนในธุรกิจที่ไม่ใช้ธุรกิจหลกั และเงินลงทุนอื่น อีกทัง้การ
เตรยีมตวัสร้างการเติบโตจากภายนอกผ่านการควบรวมกิจการทัง้ในและต่างประเทศ โดยทัง้หมดมจีุดประสงค์เพื่อรองรบัการ
เปลีย่นแปลงของแนวโน้มผูบ้รโิภคและสภาวะแวดลอ้มการแขง่ขนั 
 
ขณะทีก่ารเป็นผูน้ าตลาดทีม่แีบรนด์ใน Portfolio ทีห่ลากหลายและครอบคลุมกลุ่มผูบ้รโิภคในแต่ละพืน้ที่พรอ้มกบัการพฒันาสนิคา้
อย่างต่อเนื่อง จะเป็นอกีหนึ่งปัจจยัหนุนใหบ้รษิทัยงัสามารถรกัษาความเป็นผูน้ าตลาดต่อไปไดใ้นอนาคต ซึ่งเรามองปัจจยัดงักล่าว
เป็นจุดแขง็ทีแ่ตกต่างของ OSP  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในปี 2565 OSP มกีารปรบัราคา M-150 ขึ้นเป็น 12 บาท ซึ่งส่งผลให้ส่วนแบ่งการตลาดเครื่องดื่มชู
ก าลงัลดลงอยู่ใรจุดต ่าสุดที ่45% เทยีบกบัช่วงก่อนขึน้ราคาที ่54% หลงัจากนัน้ในปี 2568 OSP จงึมี
การออกผลติภณัฑใ์หม่คอื M-150 ฝาเหลอืง ในราคา 10 บาท เพื่อหวงัจะเพิม่ส่วนแบ่งการตลาดทีเ่สยี
ไป โดยมเีป้าหมายปลายปี 2568 คอืเพิม่ส่วนแบ่งการตลาดเป็น 50% แต่เรามองเป้าหมายดงักล่าว
เป็นเรื่องทา้ทาย จากก าลงัซื้อทีช่ะลอตวัในปีนี้ และการแข่งขนัทีสู่ง โดยเราคาดส่วนแบ่งการตลาด ณ 
ปลายปีไวท้ีไ่วท้ี ่47 %  
ขณะทีใ่นช่วงแรกของการออกกลยุทธ์ตลาดมขีอ้กงัวลเกี่ยวกบัการ Cannibalization กบัของสนิคา้ฝา
ทองน้อยและฝาทอง แต่จากขอ้มูลปัจจุบนัเรามองว่ามกีาร Cannibalization ระหว่างกนัน้อย โดยจาก
การท าตลาดในต่างจงัหวดัผ่านช่องทาง Traditional Trade เพื่อตอบสนองความต้องการผู้บรโิภคที่
ไม่ไดอ้ยู่ในกรุงเทพฯ   
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GPM Record High หนุนก าไรปีน้ีออกมาเด่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figure 6: Margin Improvement  

 
Source: OSP  

 
 
 

ใน 2Q25 OSP ท าก าไรออกมาเท่ากบั 1,010 ล้านบาท มากกว่าทีต่ลาดคาด หนุนจากอตัราก าไรขัน้ตน้  Record High ที ่42% ซึ่ง
มปัีจจยัหนุนหลกัจากการบรหิารต้นทุนทีม่ปีระสทิธภิาพ ต้นทุนก๊าซและน ้าตาลทีป่รบัตวัลดลง อกีทัง้มสีดัส่วนการขายผลติภณัฑ์ 
(Product Mix) ทีม่สีดัส่วนอตัราก าไรสูง ทีม่ากขึน้ ขณะแนวโน้ม 2H68 ภาพรวมเรามองยงัเป็นไปได้ด ีแมว้่ายอดขายเครื่องดื่มใน
ต่างประเทศจะมยีอดขายอ่อนตวัตามปัจจยัฤดกูาล แต่ยอดขายในประเทศมแีนวโน้มปรบัตวัขึน้เมื่อเทยีบครึง่ปี เน่ืองจากผลกระทบ
จากการลดสต๊อก (destocking) ทีก่ดดนัในช่วง 1H68 ไดค้ลี่คลายลง ดงันัน้ ก าไรหลกัในไตรมาส 3/2568 จงึคาดว่าจะยงัคงเตบิโต
เมื่อเทยีบกบัปีก่อน แมอ้าจอ่อนตวัเลก็น้อยจากไตรมาสก่อนตามฤดกูาลกต็าม 
 
ขณะทีก่ารปรบัปรุง GPM ของบรษิทัยงัเป็นหนึ่งในกลยุทธร์ะยะยาว โดยเรามองว่าแนวทางการปรบัปรุง GPM ของบรษิทัมคีวาม
เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเน้นทัง้การลดต้นทุนและยกระดบัประสทิธภิาพในห่วงโซ่มูลค่า (Value Chain) ตัง้แต่การจดัหาวตัถุดบิ
อย่างยัง่ยนื การเพิม่ประสทิธภิาพการผลติและนวตักรรมบรรจุภณัฑ ์ไปจนถงึการบรหิารโลจสิตกิสแ์ละการใชว้สัดุทีเ่บาลง เราคาด 
GPM ในปี 2570 จะเพิม่ขึน้เป็น 41% สะทอ้นจากการบรหิารจดัการตน้ทุนเชงิรุก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figure 5:  ราคาน ้าตาล (Cent/lbs)  

 
Source: Bloomberg 
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ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เศรษฐกจิไทยปี 2568 คาดว่าจะจากการใชจ้่ายและการลงทุนของภาครฐัการบรโิภคและการท่องเทีย่วที่
ขยายตวั อย่างไรกต็ามเศรษฐกจิไทยยงัคงเผชญิความทา้ทายและความไม่แน่นอน ซึง่รวมถงึความผนั
ผวนของห่วงโซ่อุปทานจากความตงึเครยีดทางภมูริฐัศาสตร ์ การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศและการ
ขาดแคลนทรพัยากร ทีท่ าใหบ้รษิทัตอ้งปรบัใชแ้นวทางทีย่ดืหยุ่นและปรบัตวัไดเ้พื่อจดัการความเสีย่ง
อย่างมปีระสทิธภิาพ นอกจากนี้ ก าลงัซื้อทีล่ดลงและระดบัหนี้ครวัเรอืนทีอ่ยู่ในระดบัสงูยงัเป็นปัจจยั
ส าคญัทีส่่งผลต่อการเตบิโตทางเศรษฐกจิ และสรา้งความทา้ทายใหก้บัภาคธุรกจิในการกระตุน้การ
บรโิภคและรกัษาความสามารถในการแขง่ขนั ในขณะเดยีวกนั ยงัมแีรงกดดนัดา้นความยัง่ยนืในการ
สรา้งสมดุลระหว่างความสามารถในการท าก าไรกบัความรบัผดิชอบต่สิง่แวดลอ้ม เพื่อตอบสนองความ
ตอ้งการของผูบ้รโิภคและปฏบิตัติามขอ้ก าหนดดา้นกฎระเบยีบการบูรณาการเทคโนโลย ี การใชร้ะบบ 
AI ขัน้สงูและการพฒันาทกัษะแรงงานใหม่ ช่วยใหส้ามารถรบัมอืกบัความทา้ทายไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ 
 
แนวโน้มอุตสาหกรรมเครื่องดื่มในประเทศไทยเตบิโตจากการฟ้ืนตวัอย่างต่อเนื่องของอุปสงคใ์ประเทศ
เป็นหลกั โดยเฉพาะในภาคการท่องเทีย่ว รวมถงึการฟ้ืนตวัของการบรโิภคและกจิกรรมนอกบา้น 
โดยเฉพาะในรา้นอาหาร โรงแรม และสถานทีใ่หค้วามบนัเทงิตา่ง ๆรวมถงึการขยายตวัของสงัคมเมอืง 
ตลอดจนการขยายสาขาของรา้นคา้ปลกี ซึง่ปังปัจจยัเหล่านี้ชว่ยผลกัดนัการเตบิโตของกลุ่มผลติภณัฑ์
เครื่องส าอาง น ้าหอม และ ผลติภณัฑเ์สรมิความงามเช่นกนั นอกจากนี้ ผูผ้ลติมแีนวโน้มขยายก าลงัการ
ผลติและเพิม่การลงทุนเพื่อปรบัปรุงกระบวนการผลติ รวมถงึการน าเสนอนวตักรรมผลติภณัฑใ์หม่ๆ ที่
ตอบโจทยเ์ทรนดค์วามตอ้งการของผูบ้รโิภคยุคใหมม่ากยิง่ขึน้ โดยเฉพาะการพฒันาผลติภณัฑท์ีเ่น้น
ดา้นสุขภาพ ความงาม และความเป็นอยู่ทีด่ ีส าหรบัดา้นการส่งออกต่างประเทศ ยงัคงเผชญิกบัความทา้
ทายจากปัจจยัทางดา้นเศรษฐกจิและปัญหาทางการเมอืงของประเทศเพื่อนบ้านตลอดจนขอ้จ ากดัใน
การส่งออก และความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น 
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ประเมินมูลค่า OSP ปี 2569 ท่ี 24.80 บาท/หุ้น 

 
 
 

 
  
 
 
 
 

Table 1: Peer Companies  

 
Source: Bloomberg & Aira Research 

*ราคาปิด ณ วนัที ่10 กนัยายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เราเริม่ค าแนะน าดว้ย “ซื้อ” ทีร่าคาเป้าหมายปี 2569 เท่ากบั 24.80 บาท โดยใชว้ธิ ีRelative P/E 
อ้างองิบรษิทัเทยีบเคยีง 4 บรษิทั ไดแ้ก่ COCOCO, SAPPE, ICHI และ CBG ที ่P/E 20 เท่า โดย
ให ้Premium จากค่าเฉลี่ย 25% มองระยะสัน้ OSP ไดร้บั Sentiment เชงิบวกจากนโยบายคนละ
ครึ่ง  และค าสัง่ซื้อในประเทศช่วง 2H/68 แม้จะเป็น Low Season และระยะยาว OSP มี
ปัจจยัพืน้ฐานและงบการเงนิแขง็แกร่ง พรอ้มทัง้จ่ายปันผลต่อเนื่องในอตัราสูง โดยคาดการณ์อตัรา
ปันผลราว 6% (ทีส่มมุตฐิาน Payout Ratio 90% ของก าไร) 
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Risk Factors 
  

 
1) ความไม่แน่นอนทางการเมอืง และอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 
2) การบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มและบรรจุภณัฑ ์
3) แนวโน้มและความนิยมของผูบ้รโิภคจากการเปลีย่นแปลงของตลาดและการเปลีย่นผ่านสู่สงัคมวยั 
4) การลงทุนใหม่และการลงทุนในต่างประเทศ 
5) ความเสีย่งของการด าเนินธุรกจิในประเทศเมยีรม์ารเพิม่สงูขึน้ อนัเนื่องมาจากความไมม่เีสถยีรภาพทางการเมอืง และการควบคมุ

อตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 
6) การบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มและบรรจุภณัฑ ์
7) การบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มและบรรจุภณัฑ ์
8) ความเสีย่งเกีย่วขอ้งกบัทรพัยากรน ้า 
9) ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของสภาพภมูอิากาศ 
10) ความเสีย่งจากคุณภาพและความปลอดภยัในผลติภณัฑ ์
11) ความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาสนิคา้โภคภณัฑ ์
12) ความเสีย่งจากภยัคุกคามทางดจิติอล 
13) ความเสีย่งจากการบรหิารทรพัยากรบุคคลและความสามารถเพือ่การเตบิโตในอนาคต  
14) ความผนัผวนในอตัราแลกเปลีย่น 
15) ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงดา้นกฎระเบยีบและภาษ ี
16) ความเสีย่งจากการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัและกฎหมาย 
17) ความเสีย่งจากความขดัแยง้ทางภูมริฐัศาสตร ์
18) 18 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่างๆ ดา้นการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศและสิง่แวดลอ้ม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 
 บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 319 อาคารจตุรัสจามจุรี (จามจุรีสแควร์) ชั้น 17 ถนนพญาไท แขวง/เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 โทร 0-2080-0888 โทรสาร 0-2160-5400 www.aira.co.th 

 

 

  OSP:  11 กนัยายน 2568 

OSP’s ESG Details 
  

 
Figure 7: Company ESG Details  

 
Source: Company 
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Financial Highlights 
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Corporate Governance Rating (CG Score) 

 

 

7UP AAV ABM ACE ACG ADB ADD ADVANC AEONTS AF AGE AH AHC AIRA AIT AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP APCO APCS ARIP ARROW 
ASEFA ASK ASP ASW ATP30 AUCT AWC AYUD B BA BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBIK BBL BC BCH BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BH BIZ BJC BJCHI 
BKI BLA BOL BPP BRI BROOK BRR BTS BTW BWG BYD CBG CENTEL CFRESH CHASE CHEWA CHG CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CM CNT COLOR COM7 CPALL CPAXT CPF 
CPI CPL CPN CPW CRC CRD CSC CSS CV DCC DDD DELTA DEMCO DMT DOHOME DRT DUSIT EA EASTW ECF ECL EE EGCO EPG ERW ETC ETE FE FLOYD FN FPI FPT FSX 
FVC GBX GC GCAP GENCO GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HPT HTC ICC ICHI ICN III ILINK ILM IMH IND INET INTUCH 
IP IRC IRPC ITC ITEL IVL JAS JTS KBANK KCC KCE KEX KKP KSL KTB KTC KTMS KUMWEL KUN LALIN LANNA LH LHFG LIT LOXLEY LPN LRH LST M MAJOR MALEE MATCH 
MBK MC M-CHAI MCOT MEGA MFC MFEC MILL MINT MONO MOONG MSC MST MTC MTI NC NCH NCL NDR NER NKI NOBLE NRF NTV NVD NWR NYT OCC ONEE OR ORI OSP 
OTO PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO PJW PLANB PLAT PLUS PM POLY PORT PPP PPS PR9 PRG PRINC PRM PRTR PSH PSL PT PTC PTT PTTEP PTTGC Q-
CON QH QTC RATCH RBF RPH RS RT S S&J SA SABINA SAK SAMART SAMTEL SAPPE SAT SBNEXT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SDC SEAFCO SEAOIL SECURE SELIC 
SENA SENX SFT SGC SGF SGP SHR SICT SIRI SIS SITHAI SJWD SKR SM SMPC SMT SNC SNNP SNP SO SPALI SPC SPCG SPI SPRC SR SSC SSF SSSC STA STC STEC STGT 
STI SUC SUN SUSCO SUTHA SVI SVT SYMC SYNEX SYNTEC TACC TAE TCAP TCMC TEAMG TEGH TFG TFMAMA TGE TGH THANA THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPH 
TISCO TK TKN TKS TKT TLI TM TMC TMD TMT TNDT TNITY TNL TNR TOA TOG TOP TPBI TPCS TPIPL TPIPP TPS TQM TQR TRT TRUE TRV TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW 
TURTLE TVDH TVH TVO TVT TWPC UAC UBE UBIS UKEM UP UPF UPOIC UV VCOM VGI VIBHA VIH VL WACOAL WGE WHA WHAUP WICE WINMED WINNER XPG YUASA ZEN 

 

 

2S A5 AAI AIE ALUCON AMR APURE ARIN AS ASIA ASIAN ASIMAR ASN AURA BR BSBM BSRC BTG CEN CGH CH CHIC CI CIG CMC COMAN CSP DOD DPAINT DV8 EFORL EKH 
ESTAR EVER FORTH FSMART FTI GEL GPI HEALTH HUMAN IFS INSET IT J JCKH JDF JKN JMART JUBILE K KCAR KGI KIAT KISS KK KTIS KWC KWM LDC LEO LHK METCO MICRO 
MK MVP NCAP NOVA NTSC PACO PIN PQS PREB PRI PRIME PROEN PROS PROUD PSTC PTECH PYLON RCL ROCTEC SALEE SANKO SCI SCN SE SE-ED SFLEX SINGER SKN 
SONIC SORKON SPVI SSP SST STANLY STP SUPER SVOA SWC TCC TEKA TFM TMILL TNP TPLAS TPOLY TRC TRU TRUBB TSE VRANDA WAVE WFX WIIK WIN WP XO 

 

 

24CS AMANAH AMARC AMC APP ASAP BCT BE8 BIG BIOTEC BLESS BSM BVG CAZ CCET CHARAN CHAYO CHOTI CITY CMAN CMR CRANE CWT DHOUSE DTCENT EASON 
FNS FTE GIFT GJS GTB GTV GYT HL HTECH HYDRO IIG INGRS INSURE IRCP ITD ITNS JCK JMT JR JSP KBS KGEN KJL L&E LEE MASTER MBAX MEB MENA META MGT MITSIB 
MJD MOSHI MUD NATION NNCL NPK NSL NV OGC PAF PCC PEACE PICO PK PL PLANET PLE PMTA PPM PRAKIT PRAPAT PRECHA PRIN PSG RABBIT READY RJH RSP RWI S11 
SAAM SAF SAMCO SAWAD SCAP SCP SIAM SKE SKY SMART SMD SMIT SOLAR SPA STECH STPI SVR TC TEAM TFI TIGER TITLE TKC TMI TNH TPA TPAC TRITN UBA UMI UMS 
UTP VARO VPO W WARRIX WORK WPH YONG ZIGA  

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 01 มกราคม 2567) 
หมายเหตุ: ข้อมูล CG Score ประจ าปี 2565 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 

 

http://www.sec.or.th/
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Collective Action Coalition against corruption 
(CAC) 

Collective Action Coalition against corruption (CAC) หรอื โครงการแนวรว่มปฏิบตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุรติ 

ไดร้บัการรบัรอง CAC : 

2S 7UP AAI ADVANC AF AH AI AIE AIRA AJ AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B 
BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BE8 BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP BROOK BRR BSBM BTS 
BWG CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CIG CIMBT CM CMC COM7 CPALL CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW 
CRC CSC DCC DELTA DEMCO DIMET DOHOME DRT DUSIT EA EASTW ECF EGCO EP EPG ERW ESTAR ETC ETE FNS FPI FPT 
FSMART FTE GBX GC GCAP GEL GFPT GGC GJS GPI GPSC GSTEEL GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HTC ICC ICHI 
IFS III ILINK ILM INET INOX INSURE INTUCH IRPC ITEL IVL JAS JKN JR JTS KASET KBANK KBS KCAR KCC KCE KGEN KGI KKP 
KSL KTB KTC L&E LANNA LHFG LHK LPN LRH M MAJOR MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT META MFC MFEC MILL MINT 
MONO MOONG MSC MST MTC MTI NATION NCAP NEP NKI NOBLE NRF NWR OCC OGC OR ORI PAP PATO PB PCSGH PDG 
PDJ PG PHOL PIMO PK PL PLANB PLANET PLAT PM PPP PPPM PPS PR9 PREB PRG PRINC PRM PROS PSH PSL PSTC PT 
PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH QLT QTC RABBIT RATCH RML RS RWI S&J SAAM SABINA SAK SAPPE SAT 
SC SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SEAOIL SE-ED SELIC SENA SGC SGP SIRI SITHAI SKR SMIT SMK SMPC SNC SNP 
SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSP SSSC SST STA STGT STOWER SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE 
TAKUNI TASCO TCAP TCMC TFG TFI TFMAMA TGE TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPCO TISCO TKS TKT TMD 
TMILL TMT TNITY TNL TNP TNR TOG TOP TOPP TPA TPCS TRT TRU TSC TSI TSTE TSTH TTA TTB TTCL TU TVDH TVO TWPC 
UBE UBIS UEC UKEM UOBKH UV VCOM VGI VIH WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK XO YUASA ZEN ZIGA 

ไดป้ระกาศเจตนารมณเ์ข้ารว่ม CAC : 

ACE ADB ALT AMC ASW BLAND BTG BYD CAZ CBG CV DEXON DMT EKH FSX GLOBAL GREEN ICN IHL ITC J JMART JMT LEO 
LH MENA MITSIB MODERN NER NEX OSP OTO PLUS POLY PQS PRIME PROEN PRTR RBF RT SA SANKO SCB SENX SFLEX 
SIS SKE SM SVOA TBN TEGH TIPH TKN TPAC TPLAS TQM TRUE W WPH XPG  

   

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันท่ี 01 มกราคม 2567) 
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Annual General Meeting : AGM Level 

 
บรษิทัทีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 100 ไดแ้ก ่

7UP ACE AIE AKP AKR ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV AOT AP ARIP ARROW AS ASP ASW AWC BAFS BANPU BBIK BC BCH BCP BCPG BEM BEYOND BGC 
BGRIM BH BKI BPP BSRC BWG CENTEL CHEWA CHG CIG CIMBT CKP CMAN CNT COM7 CPAXT CPN CRC CSS DDD DMT EA ECF EGCO ERW ETC FE FLOYD 
FN FPI FPT GC GCAP GFPT GGC GIFT GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG ICC ICHI IHL III ILINK ILM INSET INTUCH IRPC ITEL IVL JAS 
JTS KASET KBANK KCE KGEN KKP KSL KTC KTMS KUN LANNA LEO LH LHFG LOXLEY MALEE MATCH MICRO MINT MONO MOONG MVP NCAP NCH NOBLE 
NRF NV NVD NYT OCC OGC ONEE OR ORI OSP PG PHOL PLAT PM PPP PPS PR9 PRG PRM PSH PSL PT PTC PTG PTT PTTEP PTTGC QTC RATCH RCL RS S 
S&J SAAM SABINA SAK SC SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SCP SENA SENX SGC SHR SIAM SIRI SIS SITHAI SJWD SKR SMPC SPALI SPC SPCG SPI SPRC 
SPVI SR SSSC STEC STI SUPER SUSCO SYMC SYNEX SYNTEC TCAP TCMC TGE TGH THANI THCOM THG THREL TIDLOR TIPCO TIPH TISCO TK TKN TKS TKT 
TMILL TNITY TNL TOA TOP TPCS TQM TQR TRC TRU TSTE TTA TTB TTCL TTW TU TURTLE TVDH TVO TVT UV VPO VRANDA WHA WHAUP WICE WINMED WINNER 
XPG ZEN 

 

 
 
บรษิทัทีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 90-99 ไดแ้ก ่ 
2S A5 AAV ABM ACAP ACG ADB ADD ADVANC AF AGE AH AHC AI AIRA AJ AKS ALLA ALUCON AMANAH AMR ANAN APCO APCS APP APURE AQUA ARIN ASAP 
ASEFA ASIA ASIMAR ASK ASN ATP30 AUCT AURA AYUD BAM BAY BBGI BBL BDMS BE8 BIG BIOTEC BIZ BJCHI BLA BOL BRI BROOK BRR BSBM BTNC BTW 
BYD CAZ CBG CCP CFRESH CGH CHARAN CHASE CHO CHOW CI CIVIL CK CM CMC CMO COLOR COMAN CPALL CPF CPI CPL CPW CRANE CSC CSP CSR 
CV CWT DCC DCON DELTA DEMCO DOHOME DRT DUSIT DV8 EASON EASTW ECL EE EKH EP ESTAR ETE EVER FNS FORTH FSMART FTE FVC GBX GEL GJS 
GLAND GPI GSTEEL GYT HEALTH HL HMPRO HPT HTC HTECH HUMAN ICN IFS IIG IMH IND INET INSURE IP IRC IRCP IT ITC ITD ITNS J JDF JKN JMART JMT JR 
JSP K KBS KCAR KCC KEX KGI KIAT KISS KK KOOL KTB KTIS KUMWEL KWI KWM L&E LALIN LDC LEE LIT LPH LPN LST M MAJOR MATI MBAX MBK M-CHAI 
MCOT MCS MEB MEGA METCO MFC MFEC MGT MILL MITSIB MK MODERN MORE MOSHI MSC MST MTC MTI MUD NC NCL NDR NER NETBAY NEW NEWS NKI 
NNCL NOVA NPK NSL NTV NUSA NWR OTO PACO PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PEACE PIMO PIN PJW PK PL PLANB PLE PLUS PORT PPM PPPM PRAKIT 
PREB PRI PRIME PRIN PRINC PROEN PROS PROUD PSTC PTECH PYLON Q-CON QH QLT RABBIT RBF RICHY RJH RML RPC RPH RSP RT S11 SA SALEE 
SAMART SAMCO SAMTEL SANKO SAPPE SAT SAUCE SAWAD SBNEXT SCB SCI SDC SE SEAFCO SEAOIL SECURE SE-ED SELIC SFLEX SFT SGF SICT SINGER 
SISB SKE SKN SLM SLP SMART SMT SNC SNNP SNP SO SONIC SORKON SPA SPACK SPG SSC SSF SSP SST STA STC STECH STGT STPI SUC SUN SUTHA 
SVI SVOA SVT TACC TAE TASCO TC TCC TEAM TEAMG TEGH TEKA TFG TFI TFM TFMAMA THANA THE THIP THRE TIGER TKC TLI TM TMC TMD TMI TMT TNDT 
TNP TNR TOG TPA TPAC TPBI TPLAS TPP TPS TRITN TRT TRUE TSC TSE TSI TTI TWP TWPC UAC UBE UBIS UEC UMI UP UPOIC UREKA UTP VARO VCOM VIBHA 
VIH VL VNG W WACOAL WAVE WGE WIIK WIN WORK WPH XO YUASA ZAA 
 
 

 
 
บรษิทัทีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 80 – 89 ไดแ้ก ่
24CS AAI AIT AJA ALPHAX AMARC AMC ASIAN AU B52 BA BEC BGT BIS BJC BLESS BLISS BM BR BROCK BSM BTG BUI BVG CEN CGD CH CHAYO CHOTI 
CMR CPH CPT CRD CTW D DHOUSE DOD DPAINT F&D FANCY FTI GENCO GLOCON GREEN GSC GTB HYDRO INOX JCK JCKH JCT JUBILE KAMART KDH KKC 
KWC LRH MANRIN MASTER MDX MENA META MTW NATION NEP NEX NTSC PAF PCC PERM PF PICO PLANET PMTA POLY POST PQS PRO PRTR ROCK RP 
RWI SABUY SAFARI SCAP SGP SKY SM SMD SMIT SOLAR SQ SSS STOWER SVR SWC TAKUNI TCJ TGPRO THMUI TITLE TNPC TOPP TPCH TPIPL TPIPP TPOLY 
TRV TYCN UBA UMS UOBKH UPF UVAN WFX WP YGG YONG 
 
 
 
 
 
ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 01 มกราคม 2567) 
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Disclaimer 

รายงานฉบับนี้จัดท าในนามของบริษัทหลักทรพัย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“ไอร่า”)เพื่อเป็นข้อมูลให้กับลกูค้าของไอร่า เท่านั้น มิได้
เป็นการชี้น า หรือเสนอแนะ หรือเชิญชวน เพื่อการซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ใดๆ ผู้อ่านควรตัดสินใจซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ โดยใช้
วิจารณญาณของตนเอง ไอร่า รวมทั้งพนักงานของบริษัท ปราศจากความรับผิดในความเสียหายอันเกิดจากการใช้ข้อมูลใน
รายงานนี้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งหมดหรือบางส่วน และไม่ถือเป็นการรับประกันความถูกต้องสมบูรณ์และเชื่อถือใดๆ 
ของข้อมูลในรายงานนี้ ไอร่า และ/หรือ กรรมการบริษัท พนักงานที่เกี่ยวข้อง อาจมคีวามสัมพันธ์กับ/หรือ อาจให้บริการ
ทางด้านวาณิชธนกิจ และ/หรือ บริหารทางการเงินอ่ืนๆ กับบริษัทที่กล่าวถึงในรายงานฉบับนี้ไอร่าขอสงวนสทิธิใ์นการ
เปลี่ยนแปลงความคิดเห็น หรือข้อมูลโดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า เอกสารฉบับนี้ใช้ภายในไอร่า เท่านั้น มิได้จัดท าข้ึนส าหรับการลง
ตีพิมพ์ในหนังสือพิมพ ์หรือสื่ออ่ืนๆ แต่อย่างใด 


